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ISTITUTO COMPRENSIVO “A. MANZONI” CORRIDONIA
Piazza F. Corridoni n.2 - 62014 CORRIDONIA (MC)
C.F. 80010020438 - Cod. Mecc. MCIC812005
Tel. n.0733/431875 - Fax n.0733/435120
E-mail. MCIC812005@istruzione.it — PEC: mcic812005@pec.istruzione.it
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OGGETTO: AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DI FIGURA PROFESSIONALE-
ESPERTO ESTERNO Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola,
competenze e ambienti per ’apprendimento” 2014-2020. Asse | — Istruzione — Fondo Sociale
Europeo (FSE). Programma Operativo Complementare “Per la scuola, competenze e ambienti per
I’apprendimento” 2014-2020. Asse | — Istruzione — Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 — Azioni
10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1.
Awviso pubblico prot. n. 9707 del 27/04/2021 — Realizzazione di percorsi educativi volti al
potenziamento delle competenze e per I’aggregazione e la socializzazione delle studentesse e degli
studenti nell'emergenza Covid -19 (Apprendimento e socialitd)- MODULQO “Tutti in scena”
CODICE IDENTIFICATIVO PROGETTO: 10.2.2A-FDRPOC-MA-2021-8
TITOLO: TESTE BEN FATTE
CUP: H99J21002950006
Riservato in ordine prioritario a:

1. Personale interno dell’Amministrazione scolastica in servizio presso altri istituti

scolastici;
2. Personale esterno-esperto libero professionista

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche™ e ss.mm.ii.;

VISTA la legge 7 agosto 1990, n.241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi” € ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
VISTA la Legge 15 marzo 1997 n.59 concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni
e compiti alle Regioni ed Enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la
semplificazione amministrativa”;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO il D.Lgs 30/03/2021 n.165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Pubblica Amministrazione” e ss.mm.ii.;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, I’istituzione scolastica puo stipulare contratti di

prestazione d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire
I’arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di
sperimentazione;
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VISTA la circolare n. 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi,
gli aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;

VISTO il D.Lgs n.50 del 18/04/2016 e s.m.i., recante “Attuazione delle Direttive 2014/23UE,
2014/24UE” sugli appalti pubblici che ha sostituito integralmente il D.Lgs n.163 del 2006 “Codice
di contratti pubblici di lavori, servizi e forniture”;

VISTE le linee guida dell’autorita di gestione P.O.N. di cui alla nota MIUR 1588 DEL 13.01.2016
recanti indicazioni in merito all’affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture al di sotto
della soglia comunitaria;

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di
investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo
Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

VISTO il PON - Programma Operativo Nazionale 20141T0O5M20P001 “Per la scuola — competenze
e ambienti per 1’apprendimento” approvato con Decisione C(2014) n. 9952, del 17 dicembre 2014
della Commissione Europea;

VISTA la delibera del Collegio dei docenti n. 39 del 20/05/2021 di approvazione del progetto e la
successiva delibera n. 42 del 30/06/2021 di inserimento nel PTOF;

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 109 del 24/06/2021 di approvazione del progetto e la
successiva delibera n.110 del 24/06/2021 di inserimento nel PTOF e di assunzione in bilancio del
relativo finanziamento;

VISTO il verbale n.1 del 1/09/2021 nel quale vengono approvati i criteri/griglie per la selezione di
esperti e tutor interni/esterni progetti PON ad integrazione del precedente regolamento;

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 120 del 13/09/2021 con la quale e stata

deliberata I’approvazione dei criteri/ griglie di esperti e tutor interni/esterni progetti PON ad
integrazione del precedente regolamento approvato con delibera n.99 dell’11/01/2021;

VISTE le note M.LU.R. - DGEFID prot.2670 dell’08.02.2016, 3021 del 17.02.2016, 5577 del
21.03.2016, 5610 del 21.03.2016, 6076 del 4.4.2016, 6355 del 12.04.2016 e 6534 del 15.04.2016;
VISTO I’Awviso pubblico prot. n. 9707 del 27/04/2021 — Realizzazione di percorsi educativi volti
al potenziamento delle competenze e per I’aggregazione e la socializzazione delle studentesse e degli
studenti nell'emergenza Covid -19 (Apprendimento e socialita);

VISTA la candidatura n. 1050618;

VISTA lanotaProt. AOODGEFID/17662 del 07/06/2021 autorizzazione progetto: Fondi Strutturali
Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
I’apprendimento” 2014-2020. Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Programma
Operativo Complementare “Per la scuola, competenze e ambienti per I’apprendimento” 2014-2020.
Asse | — Istruzione — Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 — Azioni 10.1.1, 10.2.2 ¢ 10.3.1

VISTA la delibera del collegio dei docenti n.16 prot.0011845 del 26/10/2021 con la quale sono state
individuate le figure professionali, esperti e tutor, necessari per lo svolgimento delle attivita
formative;

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n.1 del 2018 con la quale ¢ stato approvato il PTOF per
gli anni scolastici 2019/2022 e i successivi aggiornamenti;

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n.95 dell’11/01/2021 di approvazione del Programma
annuale dell’esercizio finanziario 2021;

VISTO il decreto del Dirigente scolastico prot. n. 0011875 del 27/10/ 2021 di approvazione della
delibera del Collegio dei docenti per la selezione di esperti per il PON di cui all’oggetto;

PRESO ATTO che per il ruolo di esperto nel modulo “Tutti in scena” non sono stati reperiti
all’interno della istituzione scolastica docenti disponibili per assumere 1’incarico;

VISTO il decreto del Dirigente scolastico prot. n. 0012414 del 8/11/2021;

RILEVATA la necessita di individuare per lo svolgimento del modulo “Tutti in scena” n.1 figura di
esperto nell’ambito del progetto PON-FSE sopra indicato;

VISTA la propria determina prot. n. 0012427 del 09/11/2021,

EMANA
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Art. 1 Il presente avviso pubblico per la selezione comparativa, attraverso la valutazione dei
curriculum, di figure professionali di ESPERTO ESTERNO per la realizzazione del modulo di
seguito indicato:

Sottoazione | Progetto Titolo Destinatari | Tempi di | Personale | Numero ore
modulo attuazione | richiesto | da
assegnare

10.2.2A 10.2.2A- TUTTI IN | 20 alunni di Dal 10 n.1 30 ore

FDRPOC- | SCENA scuola gennaio ESPERTO

MA-2021- primaria 2022 al 30

8 giugno

2022

Art. 2 PRINCIPALI COMPITI DELLA FIGURA PROFESSIONALE RICHIESTA

Il presente avviso € destinato alla selezione di n.1 esperto esterno con i seguenti compiti:

¢ Redigere un puntuale progetto didattico relativamente alle tematiche previste dal Modulo;

e Partecipare agli incontri per I’organizzazione dei progetti formativi presso 1’istituto;

e Tenere gli incontri formativi sulle specifiche tematiche oggetto dell’incarico ricevuto, secondo il
calendario stabilito dalla Scuola conferente;

e Collaborare alla somministrazione on line di un questionario in itinere ed uno finale al fine di
verificare I’andamento e gli esiti della formazione e delle attivita didattico-organizzative.

e Provvedere alla stesura di una dettagliata relazione finale e valutazione individuale documentata dei
corsisti.

ART. 3 REQUISITI D’ACCESSO- GRIGLIA DI VALUTAZIONE E SELEZIONE

Possono partecipare alla selezione i docenti in servizio in altre scuole.

I docenti in servizio in altre scuole avranno la precedenza su eventuali altri esperti.

Puo partecipare alla selezione il personale esterno all’istituzione scolastica fornito dei titoli di studio,
culturali e professionali nella tabella di seguito riportata:

CRITERI PER LA SELEZIONE DEGLI ESPERTI ESTERNI
INDICATORI PESO
a) Titoli di studio (si valuta un unico titolo) 20 PUNTI
-Laurea Magistrale o vecchio ordinamento: 20 punti
-Laurea triennale: 15 punti
-Diploma di Maturita: 12 punti

b) Esperienze professionali 60 PUNTI
-Anni di attivita lavorativa in coerenza con ’area di intervento (2 punti per ogni anno
fino a un massimo di 10 punti)

-Referente di progetti coerenti con I’area di intervento (2 punti per ogni progetto fino a
un massimo di 20 punti)

-Esperienze di conduzioni di laboratori attinenti all’area di intervento (2 punti per ogni
esperienza fino ad un massimo di 10 punti)

-Collaborazione con reti di scuole, enti di formazione, universita, associazioni (4 punti
per ogni collaborazione fino a un massimo di 20 punti)

c) Titoli culturali 20 PUNTI
-frequenza di corsi di formazione coerenti con il profilo richiesto (2 punti per ogni
corso fino a un massimo di 10 punti)

-titoli specifici: Master, perfezionamento, ECDL... (max 5 punti per ogni titolo
specifico fino a un massimo di 10 punti in totale)
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La valutazione avverra sulla base dei titoli pertinenti al profilo richiesto tenendo unicamente conto di
quanto autocertificato e/o autodichiarato dal candidato nel curriculum vitae, redatto in formato
europeo, e nel modello di candidatura di cui al presente avviso.

A parita di punteggio, verra selezionato il candidato piu giovane.

La graduatoria provvisoria sara resa pubblica con affissione all’albo e sul sito web dell’Istituto.
Avverso la graduatoria provvisoria & ammesso reclamo entro i 15 giorni successivi alla data di
pubblicazione.

Trascorsi i 15 giorni, sara pubblicata la graduatoria definitiva.

In caso di reclamo il Dirigente scolastico esaminera le istanze ed, eventualmente, apportera le
modifiche in fase di pubblicazione della graduatoria definitiva.

La graduatoria sara considerata definitiva anche in presenza di un'unica candidatura pervenuta.

Gli esiti della selezione saranno comunicati direttamente ai professionisti prescelti.

L’aspirante dovra assicurare la propria disponibilita per I’intera durata dei moduli.

In caso di rinuncia alla nomina, da presentarsi entro due giorni dalla comunicazione di avvenuta
aggiudicazione del bando, si procedera alla surroga.

Resta inteso che I’esperto si impegna a presentare tempestivamente il piano di lavoro ed a svolgere
I’incarico secondo il calendario predisposto dalla Dirigente Scolastica.

Le attivita formative inizieranno nel mese di gennaio 2022 e si concluderanno entro il 30 giugno
2022.

Le condizioni di svolgimento dei corsi (sedi, orari etc.), che si terranno in orario pomeridiano ed
extracurricolare, verranno stabilite da questo Istituto e dovranno essere accettate incondizionatamente
dagli interessati.

Gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di un solo curriculum, se rispondente ai requisiti
richiesti nel presente awviso.

Non saranno prese in considerazione le candidature pervenute prima della data di pubblicazione del
bando e/o successive alla data di scadenza dello stesso.

In caso di attribuzione dell’incarico ad esperti dipendenti dalla PA questi ultimi dovranno presentare
autorizzazione dell’Ente di appartenenza e/o il nulla osta del Dirigente Scolastico, se trattasi di
personale docente presso scuole.

ART.4 MODALITA DI PARTECIPAZIONE — TERMINI

Le istanze, corredate dal Curriculum Vitae in formato europeo (a tal fine si prega di evidenziare nel
curriculum le esperienze ed i titoli per i quali si richiede la valutazione), dovranno essere indirizzate
al Dirigente Scolastico dell'lstituto e pervenire all'ufficio di segreteria utilizzando gli appositi modelli
A e B allegati alla presente, entro le ore 12,00 del 27 novembre 2021 tramite posta elettronica
certificata all'indirizzo mcic812005@pec.istruzione.it specificando nell’oggetto della mail
“Domanda per la funzione di ESPERTO ESTERNO nel Progetto PON-Tutti in scena” 0 a mano
presso gli uffici di segreteria, o spedito a mezzo raccomandata con ricevuta di ritorno contrassegnata
sulla busta dalla dicitura “Contiene domanda per la funzione di ESPERTO ESTERNO nel Progetto
PON “Tutti in scena” (non fara fede il timbro postale di partenza).

Si fa presente che:

e non si terra conto delle istanze pervenute oltre il termine fissato;

e domande che risultassero incomplete o prive del Curriculum Vitae non verranno prese in
considerazione;

e 'amministrazione si riserva, in caso di affidamento di incarico di richiedere la documentazione
comprovante i titoli dichiarati. La non veridicita delle dichiarazioni rese & motivo di rescissione del
contratto;

e l'aspirante dovra assicurare la propria disponibilita per l'intera durata del progetto, che si concludera
il 30/06/2022.

ART.5 COMPENSO

Per la prestazione effettuata, all’esperto, che sara selezionato col presente avviso, sara corrisposto un
compenso orario di € 70,00 omnicomprensivo per ogni ora svolta (Costo orario al lordo dei contributi
prev.li e ass.li e al lordo delle ritenute erariali a carico del dipendente) per un massimo di 30 ore
effettivamente prestate.
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L’Istituzione scolastica prevede con il presente avviso 1’adozione nel contratto di una clausola
risolutiva espressa secondo cui la stessa Istituzione puo revocare I’incarico in caso di inadempienza
dell’esperto rispetto ai compiti previsti e in relazione al mancato rispetto del calendario e del monte
ore previsto.

Non sono previsti rimborsi per trasferte e spostamenti.

La liquidazione del compenso previsto avverra alla conclusione delle attivita e a seguito dell'effettiva
acquisizione dell'importo assegnato a questa Istituzione Scolastica.

Sul compenso spettante saranno applicati i contributi prev.li ed ass.li e le ritenute fiscali nella misura
prevista dalle vigenti disposizioni di legge.

L'incarico avra durata sino agli adempimenti finali richiesti.

ART.6 RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Ai sensi dell’art.31 del D.Lgs 50/2016 (art.9 e 10 del DPR n.207/10) viene nominato responsabile del
procedimento la Dirigente scolastica Daniela Smorlesi.

ART.7 PRIVACY

| dati personali che saranno raccolti dall’istituzione scolastica a seguito del presente bando saranno
trattati per i soli fini istituzionali e necessari all’attuazione del progetto e, comunque, nel pieno
rispetto del Decreto Legislativo n. 196 del 30 Giugno 2003, del D.Lgs.n.101/2018 e del Regolamento
Europeo n.679/2016 e ss.mm.ii.

ART.8 PUBBLICIZZAZIONE

Il presente avviso e pubblicato nell’Albo online e nella sezione Amministrazione Trasparente
dell’Istituto Comprensivo “Alessandro Manzoni” di Corridonia, sul sito Internet dell’istituzione
scolastica — Amministrazione Trasparente —> Bandi di Concorso

https://www.trasparenzascuole. it/Public/AmministrazioneTrasparenteV2.aspx?Customer_id=e2d41
e02-f98d-4098-9446-5¢23f227fec9&PID=d0292c78-fce-46ef-8925-17312911d35

Ulteriori informazioni possono essere richieste presso la segreteria della scuola.

Allegati al presente bando:
1) Modello di domanda per esperto esterno (allegato A)
2) Scheda di autovalutazione dei titoli (allegato B)

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
Dott.ssa Daniela Smorlesi

Firmato digitalmente ai sensi D.Lgs 82/2005 s.m.i.

e norme collegate e sostituisce il documento cartaceo
e la firma autografa

Firmato da:

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa DANIELA SMORLESI
09/11/2021 10:59:55
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ALLEGATO A (istanza di partecipazione)

Al Dirigente Scolastico
dell'l.C. A. MANZONI
Corridonia

ISTANZA DI PARTECIPAZIONE-ESPERTO ESTERNO Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale
“Per la scuola, competenze e ambienti per I’apprendimento” 2014-2020. Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo
(FSE). Programma Operativo Complementare “Per la scuola, competenze ¢ ambienti per 1’apprendimento” 2014-2020.
Asse | — Istruzione — Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 — Azioni 10.1.1, 10.2.2 ¢ 10.3.1.

Awviso pubblico prot. n. 9707 del 27/04/2021 — Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle
competenze e per 1’aggregazione e la socializzazione delle studentesse e degli studenti nell'emergenza Covid -19
(Apprendimento e socialita)- MODULO “Tutti in scena”

CODICE IDENTIFICATIVO PROGETTO: 10.2.2A-FDRPOC-MA-2021-8

TITOLO: TESTEBEN FATTE

CUP: H99J21002950006

Il/la sottoscritto/a

nato/a a il

codice fiscale |__|__|__ ||| |__|_|_|_|__|_| | | ||

residente a via

recapito tel. recapito cell.

indirizzo E-Mail

in servizio presso con la qualifica di

CHIEDE

di partecipare alla selezione per I'attribuzione dell’incarico di ESPERTO relativamente al progetto di cui sopra nel seguente
modulo:

Progetto Titolo Modulo N° ore
10.2.2A-FDRPOC-MA-2021-8 | TUTTI IN SCENA 30

A tal fine, consapevole della responsabilitd penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti
nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilita quanto segue:

U di aver preso visione delle condizioni previste dal bando

U di essere in godimento dei diritti politici

O di non aver subito condanne penali ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali pendenti:

O di non avere procedimenti penali pendenti, ovvero di avere i seguenti procedimenti penali pendenti:

U diimpegnarsi a documentare puntualmente tutta I'attivita svolta

U di essere disponibile ad adattarsi al calendario definito dal Gruppo Operativo di Piano

U dinon essere in alcuna delle condizioni di incompatibilita con 'incarico previsti dalla norma vigente

O di avere la competenza informatica I'uso della piattaforma on line “Gestione progetti PON scuola”
Data firma

Si allega alla presente

= Documento di identita in fotocopia

= Allegato B1/B2 (griglia di valutazione)
= Curriculum Vitae in formato europeo

N.B.: Ladomanda priva degli allegati o non firmati non verra presain considerazione
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[l/la sottoscritto/a, Al SENSI DEGLI ART. 46 E 47 DEL DPR 28.12.2000 N. 445, CONSAPEVOLE DELLA
RESPONSABILITA' PENALE CUI PUO’ ANDARE INCONTRO IN CASO DI AFFERMAZIONI MENDACI Al SENSI
DELL'ART. 76 DEL MEDESIMO DPR 445/2000 DICHIARA DI AVERE LA NECESSARIA CONOSCENZA DELLA
PIATTAFORMA GPU PER SVOLGERE CON CORRETTEZZA TEMPESTIVITA’ ED EFFICACIA | COMPITI DI TUTOR
D'AULA/ESPERTO, O COMUNQUE SI IMPEGNA AD ACQUISIRLA NEI TEMPI OCCORRENTI ALL'AVVIO DEL
PROGETTO

Data firma

Il/la sottoscritto/a, ai sensi della legge 196/03 e successivo GDPR679/2016, autorizza l'istituto Comprensivo “A. MANZONI”
di Corridonia al trattamento dei dati contenuti nella presente autocertificazione esclusivamente nell’ambito e per i
fini istituzionali della Pubblica Amministrazione.

Data firma
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ALLEGATO B
TABELLA DI AUTOVALUTAZIONE DEI TITOLI -ESPERTO ESTERNO

CRITERI PER LA SELEZIONE DEGLI ESPERTI ESTERNI
INDICATORI PUNTI DICHIARATI PUNTI ASSEGNATI
a) Titoli di studio (si valuta un unico
titolo)-max. 20 punti
-Laurea Magistrale o vecchio ordinamento:
20 punti

-Laurea triennale: 15 punti

-Diploma di Maturita: 12 punti

b) Esperienze professionali- max. 60 punti
-Anni di attivita lavorativa in coerenza con
I’area di intervento (2 punti per ogni anno
fino a un massimo di 10 punti)

eferente di progetti coerenti con I'area di
intervento (2 punti per ogni progetto fino
a un massimo di 20 punti)

sperienze di conduzioni di laboratori
attinenti all’area di intervento (2 punti per
ogni esperienza fino ad un massimo di
10 punti)

-Collaborazione con reti di scuole, enti di
formazione, universita, associazioni (4 punti
per ogni collaborazione fino a un massimo di
20 punti)

¢) Titoli culturali-max. 20 punti

-frequenza di corsi di formazione coerenti con
il profilo richiesto (2 punti per ogni corso fino
a un massimo di 10 punti)

-titoli specifici: Master, perfezionamento,
ECDL... (max 5 punti per ogni titolo
specifico fino a un massimo di 10 punti in
totale)

TOTALE

Data

Firma
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